
 

                                                            План  

                                  работы педагога-наставника Умориной Т.А. 

                                     с молодым специалистом Сюлаевой А.С. 

Сроки     

проведения 

Планирование и 

организация работы по 

предмету. 

Работа со школьной 

документацией. 

Контроль за 

деятельностью 

молодого 

специалиста 

сентябрь Изучение ФГОС , рабочих 

программ, знакомство с 

УМК, методической 

литературой, поурочным 

планированием. 

1.Изучение 

нормативно-правовой 

базы школы. 

2. Ведение 

электронного журнала. 

3. Ведение ученических 

тетрадей с учетом 

единого 

орфографического 

режима. 

Выполнение единых 

требований к 

ведению  тетрадей. 

октябрь Работа над поурочными 

планами по предмету. 

Анализ к/р в системе 

МСОКО.  Составление 

отчётности. 

Контроль качества 

составления 

поурочных планов. 

 

ноябрь Требования к анализу 

урока и деятельности 

учителя на уроке. Типы, 

виды, формы урока 

1.Обучение 

составлению 

отчетности по 

окончанию четверти. 

 

2.Собеседование по 

итогам 1 четверти 

 

1. Проверка 

соответствия 

выполнения рабочей 

программы с 

электронным 

журналом  

2.Посещение урока с 

целью 

проанализировать 

навыки ведения 

урока молодого 

специалиста. 

декабрь Опережающее изучение 

трудных тем. Проведение 

контрольных  работ в 

соответствии с КТП 

Нормы оценок. 

Критерии выставления 

оценок по итогам 

успеваемости. 

 

Посещение молодым 

специалистом 

уроков учителя - 

наставника 

январь Самоанализ урока. 

Организация 

индивидуальной работы с 

учащимися. 

Собеседование по 

итогам 2 четверти 

 

Выполнение единого 

орфографического 

режима: проверка 

состояния тетрадей 

февраль Планирование уроков. 

Система проверки и 

работа над ошибками 

Изучение документов 

по ФГОС 

Контроль ведения 

школьной 



документации 

март Методы активизации 

познавательной 

деятельности учащихся 

Проведение срезовых 

работ в соответствии с 

КТП 

Работа с отчётной 

документацией 

Посещение урока 

молодого 

специалиста 

наставником, 

составление анализа 

урока 

апрель Организация 

индивидуальных занятий 

с различными 

категориями учащихся. 

Индивидуальный подход в 

организации учебной 

деятельности 

Собеседование по 

итогам 3 четверти 

 

Посещение уроков. 

Контроль ведения 

школьной 

документации 

май Выступление молодого 

специалиста на МО. 

Методическая выставка 

достижений учителя 

Собеседование по 

итогам 4 четверти 

 

Собеседование по 

итогам года 

(успеваемость, 

качество, 

выполнение 

программы) 

 

 

  

   

  

  

  

  

  

  

  

  

 


